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Vastaus valtuustoaloitteeseen lahisuhdevakivallan vastaisen tyon

vahvistamiseksi THL:n avainhenkilomallin avulla

Vasemmistoliiton aluevaltuustoryhma ja muut aloitteen allekirjoittajat ovat aluevaltuuston
kokouksessa 16.2.2026 jattamassaan valtuustoaloitteessa esittaneet THL:n suosituksen

mukaista avainhenkilomallia otettavaksi kayttoon Pirkanmaan hyvinvointialueella.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Haluamme kiittaa aloitteen tehneita varsin merkityksellisen asian esiin nostamisesta ja
ehdotuksesta avainhenkilomallin kayttdonottamiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueella.
Aloitteessa tuodaan esille huolta vakivaltaa ehkaisevan tydn resursoinnin riittavyydesta ja siita,
ettei hyvinvointialueella ole yhtaan tyontekijaa, joka keskittyisi pelkastaan lahisuhdevakivallan

vastaiseen tyohon.

Pirkanmaan hyvinvointialueella vakivallan ehkaisytyd on osana hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen, ehkaisevan tyon kokonaisuutta. Ehkaisevan tyon resurssi on vuonna 2026
suunnittelupaallikkd, ehkaisevan paihdetydn suunnittelija seka vakivallan ehkaisyn suunnittelija,
jonka tyopanoksesta 0,6htv:tta on osoitettu Polulle- tukea toimijuuden vahvistumiseksi-
hankkeen projektipaallikon tehtavaan. ESR+-rahoitteisen Polulle- tukea toimijuuden

vahvistumiseksi'- hankkeen tavoitteena on vahvistaa ammattilaisten osaamista erityisesti
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lahisuhdevakivaltaan liittyvissa kysymyksissa. Tassa lahisuhdevakivaltatyota kehittavassa
Polulle-hankkeessa tyoskentelee yhteensa kuusi kokoaikaista sosiaali- ja terveydenhuollon
ammattilaista. Hankkeessa vahvistetaan tyoparitydskentelyn, tuen ja konsultaation seka
koulutuksen keinoin Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaalihuollon ammattilaisten vakivaltatyon
osaamista. Elokuun 2026 alusta lahtien hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tiimissa aloittaa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen suunnittelija, jonka tyopanosta kohdennetaan
mahdollisuuksien mukaan my0s vakivallan ehkaisytyohon, erityisesti verkkosisaltojen ja

kouluttamisen osalta.

On siis totta, ettei yndenkaan ehkaisevan tyon asiantuntijan tydpanosta ole kokonaan sidottu
erityisesti lahisuhdevakivallan vastaiseen tyohon. Hyvinvointialueellamme onkin haluttu
tarkastella vakivaltaa ehkaisevaa tyota laajemmin, huomioiden myos lahisuhteissa tapahtuva
vakivalta. Vakivallan vastaisen tyon kehittdminen on hyvinvointialueella sidottu strategiaan? ja
alueellinen vakivallan ehkaisyn toimenpideohjelma? rinnastetaan lakisaateisiin
hyvinvointisuunnitelmiin. Nain ollen hyvinvointialueella on pyritty turvaamaan monipuolisesti

vakivaltaa ennalta ehkaisevan tyon rakenteita, saastopaineista huolimatta.

Pirkanmaan hyvinvointialueella on pyritty ja pyritaan selkeyttdamaan vakivallan ehkaisyn tuki- ja
konsultaatiorakenteita, jotta asiakastyota tekevat ammattilaiset voivat 10ytaa helposti tietoa
tyonsa tueksi myos tilanteissa, joissa heraa huoli asiakkaan riskista vakivallan kokemiseen.
Tuki- ja konsultaatiorakenteet ovat kuvattuina myos palvelupolku* ja -ketjuprosesseissa.®
Lahisuhdevakivaltaa kokeneen asiakkaan, vakivaltaa tehneen alle 15- vuotiaan seka

ihmiskaupan uhrin palvelupolut ovat valmistumassa vuoden 2026 loppuun mennessa.

Lahisuhdevakivaltatyon avainhenkilomalli koetaan hyvaksi rakenteeksi ja sen juurtumista myos
Pirkanmaalle on Iahdetty aktiivisesti edistamaan. Teemme tiivista yhteistyota
Lahisuhdevakivaltatyon avainhenkildmalli (LAHDE)- hankkeen® (THL) kanssa ja suunnitelmissa
on kouluttaa yhteistyossa ensimmaiset hyvinvointialueen avainhenkilokouluttajat kevaalla 2027.
Euroopan unionin rahoitushaku Daphne’ mahdollistaa myds Pirkanmaan hyvinvointialueelle

hankehaun, jossa keskeisimpana tavoitteena on tuoda lahisuhdevakivallan avainhenkildmallin
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tuominen ja sen laadukas koordinointi Pirkanmaalle vuoden 2027—-2028 aikana. Tassa
hankehaussa paasemme etenemaan syksylla 2026.

Parhaillaan meneillaan olevassa Polulle — tukea toimijuuden vahvistumiseksi- hankkeessa
(ESR+) kehitetaan erityisesti vakivaltaa kokeneiden asiakkaiden palveluita huomioiden myos
rittavan pitkakestoisen tuen mahdollistaminen. Tama hankekokonaisuus vastaa myos
Istanbulin sopimuksen mukaisten velvoitteiden huomiointiin osana palvelutarpeen arviointia ja

asiakkaalle soveltuvaa palvelua seka turvakotiyhteistyota.

Kokonaisuudessaan voidaan todeta, ettd Pirkanmaan hyvinvointialueella on tunnistettu
aluevaltuustoaloitteessa esiin nostetut huolet ja niiden ratkaisemiseksi on lahdetty kehittamaan
toimenpiteitd, mukaan lukien lahisuhdevakivaltatyon avainhenkilon jalkauttaminen

hyvinvointialueen palveluihin.

Vastuuvalmistelija

Noora Kannisto
Suunnittelupaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tiimi, ehkaisevan tyon kokonaisuus
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